FISA DISCIPLINEI
LIMBA STRAINA: ENGLEZA

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA ,,ATHENAEUM” DIN BUCURESTI
1.2. Facultatea STIINTE ECONOMICE

1.3. Departamentul STIINTE ECONOMICE

1.4. Domeniul de studii CONTABILITATE

1.5. Ciclul de studii MASTER

1.6. Programul de studii/Calificarea CONTABILITATE, AUDIT SI CONSULTANTA

1.7. Limba de studiu ROMANA

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea LIMBA STRAINA: ENGLEZA

disciplinei

2.2 Titularul/titularii Email:

activitatilor de curs

2.3 Titularul/titularii Email:

activitatilor de seminar

2.4 Anul de I 2.5 I 2.6 Tipul de C 2.7 Regimul F
studiu Semestrul evaluare disciplinei

2.8. Numarul de 4

credite ECTS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana | 2 din care: 2
3.2 curs 3.3 seminar/laborator
3.4 Total ore din planul 28 din care: 28
de invatamant 3.5 curs 3.6 seminar/laborator
3.7. Total ore de studiu pe semestru (numar ECTS * 25 ore) 100
3.8. Total ore studiu individual (3.7. —3.4.) 72
Distributia fondului de timp de studiu individual ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 32

Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 38
Tutoriat
Examindri 2

Alte activitati.........coeeeeveeeeireenn.a,

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Limba engleza

4.2. de competente ¢ Nivel de limba minim B2

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala de curs dotatda cu videoproiector si ecran de
proiectie/Acces Platforma online sau alte mijloace de
comunicare online*

5.2. de desfasurare a Prezenta la activitatile didactice de minim 60%/Acces
seminarului/laboratorului Platforma online sau alte mijloace de comunicare online*

*Pe perioada desfasurarii activitatilor didactice in sistem online




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Disciplina nu genereaza competente profesionale

Competente
transversale

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor

si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | e Transmiterea si insusirea cunostintelor lingvistice necesare
disciplinei utilizarii limbii engleze in scopuri profesionale.
7.2 Obiectivele specifice e Receptarea, elaborarea si interpretarea de enunturi in limba
engleza;
e Folosirea de strategii adecvate in constructia si interpretarea
textelor;
o Intelegerea contextului socio-cultural in care este folositi limba
engleza;
e Sustinerea de expuneri, discutii pe teme de specialitate si efectuarea
de traduceri in domeniile aferente.
8. Continuturi
8. 1 Seminar Metode de predare Recomandarl.
pentru studenti
Particularitati lingvistice ale comunicarii orale si 1n scris-2 | Studiu de caz,

ore

descoperire  dirijata,
discutii interactive,
lucrul in echipa

Aspecte lingvistice specifice comunicdrii in context | Studiu de caz,

intercultural-4 ore

descoperire dirijata,
discutii interactive,
lucrul in echipa

Particularitati lingvistice ale comunicarii (scris si oral) in | Studiu de caz,

companiile multinationale-4 ore

descoperire  dirijata,
discutii interactive,
lucrul in echipa

Continutul si particularitatile lingvistice ale scrisorii de | Studiu de caz,

intentie si CV-ulului-4 ore

descoperire  dirijata,
discutii interactive,
lucrul in echipa

Comunicarea formald / informala — formule lingvistice | Studiu de caz,
standardizate si tipologia acestora-4 ore

descoperire  dirijata,
discutii interactive,
lucrul in echipa

Particularitati si  aspect

corespondenta electronica-4 ore

lingvistice  referitoare la | Studiu de caz,

descoperire  dirijata,
discutii interactive,
lucrul in echipa

Aspecte lingvistice specific comunicdrii verbale cu | Studiu de caz,
anagajatii, clientii, candidatii la interviuri-4 ore descoperire  dirijata,




discutii interactive,
lucrul in echipa

Particularitati si aspect lingvistice referitoare la bunele
maniere in afaceri-2 ore

Studiu de caz,
descoperire  dirijata,
discutii interactive,
lucrul in echipa
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Formarea deprinderilor care sa asigure profesionalism, impartialitate si independentd ca bazd pentru
dezvoltarea profesionala si stiintifica.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3
Pondere din
nota finala

10.4 Curs
Portofoliu studii de caz,
10.5 9 A o
. raspunsuri la intrebari 40%
Seminar/laborator ¢ T
eoretice si aplicative
Examinare orala /Evaluare se va 60%

10.6. Evaluarea
finala

face prin aplicatii on-line

10.7. Modalitatea de notare (calificativ sau notd): Nota

10.8. Standard minim de performanta:
Cunostinte lingvistice necesare redactarii §i prezentarii argumentate in limba engleza

Data completarii

24.09.2021

Semnatura titularului/titularilor

de curs

Data avizarii in departament

27.09.2021

Semnatura titularului/titularilor

de seminar

Semnatura directorului de departament




